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PARTE A
Approvato dal Consiglio di Dipartimento il 23/07/2025

SET INDICATORI DIPARTIMENTALI (anno 2023 e 2024)

Anno 2023

AMBITO STRATEGICO
X Creazione di valore pubblico
o  Strumenti e risorse
o Comunita, societa civile e territorio
o Responsabilita sociale

LINEA STRATEGICA DIPARTIMENTALE:
e Promuovere innovazione didattica di qualita nei corsi che afferiscono al DiAP
Promuovere la qualita dei corsi di afferenza
Incrementare didattica e ricerca sui temi della sostenibilita
Incrementare didattica e ricerca sui temi della salute e delle strutture per la salute
Incrementare didattica e ricerca sui temi degli Interni, della Scenografia e degli Allestimenti
Incentivare Uinternazionalizzazione e la mobilita
Incentivare la transdisciplinarita
Cooperazione Internazionale
Comunicazione esterna

Valore raggiunto

Obiettivi Indicatori Baseline Targer2029 al 31/12/2023

OB.1 Numero tutor/numero di

. 0 +5 0
Migliorare e Aumentare studenti (Progetto POT)

U’Offerta formativa Numero di CdLM presentiin
innovativa magistrale OFF

Note

L’obiettivo che il DiAP si era dato relativo al numero tutor/numero di studenti era di partecipare come CLM in Architettura a c.u. al progetto POT (capofila IUAV)
per potere avere le risorse per pagare i tutor. Il bando a cui ha aderito € quello del 2024, pertanto nel 2023 non ci sono stati tutor.

Numero di Masterdilell
. - 6 0 6
OB.2 livello presenti in OFF
Aurznentare UOFF di Numero di postgraduate
Master e postgraduate Erasmus a titolo multiplo 0 0 1
internazionali a titolo presenti in OFF R
multiplo Numero Compartecipazioni a
Master e Corsi di Alta 0 +2 3
Formazione
Note
Nel 2022 erano attivi n.6 Master di | e Il Livello, di cui uno a titolo congiunto e uno in partenariato:
| Livello:
1. Master in Lighting Design. Direttore: Stefano Catucci
Il Livello:

2. MCAU Management of Urban and Architectural Complexity (Master internazionale in partenariato con la ETSAV di Barcellona, la HafenCity
University di Amburgo e la ENSA PVS di Parigi). Direttore: Nicoletta Trasi
Progettazione impianti sportivi. Direttore: Maurizio Petrangeli
Progettazione Architettonica per il Recupero dell'Edilizia storica e degli Spazi pubblici - P.A.R.E.S. Direttore: Fabrizio Toppetti
Progettazione degli edifici per il culto. Direttore: Guendalina Salimei
Master ALA - Erasmus Mundus Joint Master Degree in Architecture, Landscape and Archaeology (titolo congiunto di Sapienza, National Technica
University of Athens, University of Coimbra, University of Napoli Federico Il). Coordinator: Alessandra Capuano
Nel 2023 ’Erasmus Mundus Joint Master Degree in Architecture, Landscape and Archaeology & stato trasformato in un Master Internazionale Postgraduate in
attesa della partecipazione al prossimo finanziamento Erasmus+
Nel DiAP sono attivi due corsi di formazione professionale
Sicurezza cantieri edili - Corso di formazione (120 ore) ed aggiornamento (40 ore) per coordinatori della sicurezza in fase di progettazione ed
esecuzione (C.S.P.-C.S.E.) ai sensi del D.Lgs81/2008 e s.m.i.
Sicurezza negli ambienti di lavoro - Corso di formazione ed aggiornamento per responsabile-addetto al servizio di prevenzione e protezione
(R.S.P.P.) ai sensi del D.Lgs81/2008 e s.m.i.
Un elevato numero di docenti & impegnato nella didattica di Master di primo e secondo livello anche in ambito internazionale e interdipartimentale:
1. Master HBIM-DSDRA; Dip. PDTA - Environmental technological design. Green building/Architectural and urban requalification/Green blue
infrastructure;
Master in Governance e sostenibilita della montagna - UNIMOL;
3. Master di Primo livello Architecture meets Fashion (Unitelma Sapienza)

oo rw

N




PARTE A
Approvato dal Consiglio di Dipartimento il 23/07/2025

SET INDICATORI DIPARTIMENTALI (anno 2023 e 2024)

Numero di dottorati in OFF 3 0 3
OB.3 Numero Partecipazione a
’ . . . 1 +1 2
Aumentare Uofferta dottorati nazionali
formativa di dottorati Numero titoli multipli nel 0 0 0
Dottorato
Ricerca Innovazione e
Imprenditorialita Numero Bandi Europei 3 0 5
Note

ILDiAP ha tradizionalmente da molti anni una articolata e prestigiosa offerta formativa di Dottorati: Architettura, Teorie e Progetto; Architettura e Costruzione;
Paesaggio e Ambiente.
Dal 2023 2 docenti partecipano anche a due diversi Dottorati di Ricerca nazionali
1. Dottorato in Patrimoni archeologici storici architettonici e paesaggistici mediterranei PASAP (Capuano)
2. Dottorato in Heritage Science (Giovannelli)
AL 31/12/2023 risultano 7 co-tutele di tesi, di cui 1 rinuncia il 4/10/2023 e 1 dottoranda ha preso il titolo europeo il 7/7/2023.

In data 27/03/2023 ¢ stato firmato il GRANT AGREEMENT Project 101084628 — TRANS-Lighthouses con la European Research Executive Agency (REA)

EACEA Delegata dalla European Commission nell’ambito della Call: HORIZON-CL6-2022-COMMUNITIES-01 Topic: HORIZON-CL6-2022-COMMUNITIES-01-05
Type of action: HORIZON Research and Innovation Actions. Capofila CES CENTRO DE ESTUDOS SOCIAIS di Coimbra (Portogallo). P.| Sapienza Alessandra
Capuano.

Nel 2023 il Dipartimento di Architettura e Progetto (DiAP) ha consolidato la propria attivita di ricerca attraverso la partecipazione al Progetto europeo APLE -
ARCHITECTURE POP-UP LAB EXCHANGE (APLE) ERASMUS+ CAPACITY BUILDING IN HIGHER EDUCATION EU partner. Giofre coordinamento (2023 36 mesi)

OB.4
Divulgazione e Numero Repository 4 +1 5
comunicazione
Numero Mostre e Iniziative 5 mostre +
. 0 0 S
pubbliche 7 iniziative
Note

ILDIiAP conta da alcuni anni su 4 repository (nelle schede del PST 2023-2025 era indicato erroneamente 1) ArchiDiAP, LamaVideo, Lama Youtube, e il repository
delle tesi meritevoli in Architettura. Nel 2023 il dipartimento si € dotato della piattaforma “Archivi della Ricerca”, dove sono riportate in dettaglio le ricerche, i
Conto Terzi e le Terze Missioni svolte dai docenti del DiAP. https://www.archividellaricercadiap.it/

Mostre e iniziative pubbliche del DiAP

1. ROMATERNA violazioni capitali, Facolta di Architettura, 29 nov - 09 gen 2023

2. LA CASA DEL LIBRO A PIAZZA DELL'ORO, Facolta di Architettura, 10-30 mag 2023

3. VINCENZO LATINA. UNA COSTELLAZIONE IN TERRA, ILmemoriale per le vittime del naufragio del 3.10.2013 a Lampedusa, Facolta di Architettura, 28 apr
2023

4. THE ROMAN SHELTER, Seoul Biennale of Architecture and Urbanism 2021, Facolta di Architettura, 13-27 apr 2023

5. FERNANDO TAVORA, il maestro della scuola di Porto, Museo di Arte Classica di Sapienza dal 7 dic 2023 al 15 febbraio 2024

IL Dipartimento partecipa a molte iniziative di divulgazione culturale, dell’architettura e della ricerca:

. Censimento delle Architetture italiane del secondo Novecento_ Roma, Ministero della Cultura (Manuela Raitano e Laboratorio QART) 2022-2023

2. Progetto museale Conservazione e riqualificazione della biodiversita in Mozambico (Andrea Grimaldi) 2022-2024

3. Progettazione degli ambiti museografici della stazione Fori Imperiali sulla nuova linea C della Metropolitana di Roma (A. Grimaldi, F. Lambertucci + L.

Carriero, A. Farris, D. Leogrande, E. Marchese, V. Ottavino, L. Viola) 2022-2024

Programma Festival Dancescreen in the Land, Ninfeo della Facolta a Valle Giulia (Alessandra Capuano, Alfonso Giancotti, Federica Morgia) 2023

Raccontare architetture. Costruire comunita: laboratori didattici e tour (Luca Porqueddu, ArchiDiAP con la Facolta di Architettura) 2023

. Roma come stai? 2023 — Massimiliano Fuksas dialoga con Lucia Annunziata, Stefano Boeri dialoga con Filippo La Porta, Patricia Urquiola dialoga con
Claudio Strinati, Franco Purini dialoga con Neri Marcore, settembre- ottobre 2023 (Orazio Carpenzano, Stefano Catucci, Fabrizio Toppetti, Massimo
Zammerini, Fabio Balducci, Maria Clara Ghia, Luca Porqueddu) 2023

. IPER - Festival delle periferie 2023 (Orazio Carpenzano con la Facolta di Architettura) 2023

Rassegna Cinema e Architettura: "Tra mezz'ora, cadendo" (Orazio Carpenzano con la Facolta di Architettura) 2023

. Per Renato Nicolini. Giornata di studi, intitolazione toponomastica "Giardino Renato Nicolini" e Samba! (Orazio Carpenzano con la Facolta di Architettura)
2023

N
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PARTE A
Approvato dal Consiglio di Dipartimento il 23/07/2025

SET INDICATORI DIPARTIMENTALI (anno 2023 e 2024)

Anno 2023

AMBITO STRATEGICO
o Creazione di valore pubblico
X Strumenti e risorse
o Comunita, societa civile e territorio

o Responsabilita sociale
o

Linea strategica Dipartimentale:
e Profiliinnovativi per il reclutamento del personale TAB
o Potenziare il personale docente attraverso profili mirati alla transdisciplinarita
e Digitalizzazione

s e . . . Valore raggiunto
Obiettivi Indicatori Baseline Target 2023 al 31/12/2023
OB.1
Aumentare personale
docente di eccellenzain Numero unita personale 60 +1 66
ambito disciplinare e
transdisciplinare

Note

Nel 2022 il DiAP era composto da 11 PO, 33 PA, 2 RU, 6 RTDB, 8 RTDA per un totale di 60 docenti (correzione rispetto al valore baseline consegnato per PST che
riportava erroneamente 66).

Nel 2022 (Programmazione 2022 per il biennio 2022-2023) il Consiglio di amministrazione delibera n. 306 del 21/09/2022 assegna 1,5 punti organico al DiAP:

1 PO Icar 16 procedura aperta art. 18 c.1; 1 PO Icar 12 procedura riservate ex art. 24 c.6; 1 RTT Icar 15; 1 RTT Icar 12; 1 RTT MFil 04

Da queste risorse viene dato via libera al concorso per PO Icar 16 da cui risulta vincitore il prof. Andrea Grimaldi che prende servizio in data 16/02/2024

Viene inoltre attivata 1 procedura RTT Icar 22

Nel 2023 (Programmazione 2023 per il biennio 2023-2024) il Consiglio di amministrazione delibera n. 80 del 19/03/2024 assegna 1,3 punti organico al DiAP:

1 PO Icar 12 R (riservato) - art. 24 c. 6 Legge 240/2010; 1 RTT Icar 15 E (esterno) - art. 24 c. 1-bis Legge 240/2010; 1 RTT MFIL 04 E (esterno) - art. 24 c. 1-bis Legge
240/2010; 1 RTT Icar 14 R (riservato) - art. 14 c. 6-septiesdecies Legge 79/2022; 1 RTT Icar 12 R (riservato) - art. 14 c. 6-septiesdecies Legge 79/2022

Nel 2023 viene inoltre richiesta una posizione nella Quota Strategica per Mobilita interuniversitaria del Professore Ordinario Marco Marchetti dell’Universita del
Molise, SSD AGRO5 che viene accordata dall’Ateneo.

Con D.R. n. 1667 Prot. 60320 del 3/7/2023, acquisito al protocollo del Dipartimento in data 5/7/2023 col n. 1125, & stata assegnata al Dipartimento di
Architettura e Progetto una posizione per Professore Ordinario art. 7 comma 3 Legge 240/10 per il SSD AGR 05 (Assegnazione risorse quota strategica). Presa di
servizio 01 febbraio 2024

Su fondi PNRR sono stati bandite 4 posizioni RTDA: 1 Icar 11, 2 Icar 14 e 1 Icar 22 che hanno preso servizio entro la fine dell’anno.

C’e stato un trasferimento di 1 PA dal DSDRA e la presa di servizio dell’RTT Icar 22.

In totale le prese di servizio sono state 6:

1 RTT: Anelli; 4 RTDA: Gugliermetti Icar 11, Moschetti e Valeriani Icar 14, Sica Icar 22; 1 PA Quici trasferimento

0B.2
Politiche di reclutamento

di personale TAB con
professionalita innovative

Numero unita personale 22 +1 20

Note

Due unita di personale hanno chiesto il trasferimento ad altro Ente pubblico o cessazione
1. Fabbri, tecnico e 2. Lepri, amministrativo
Le procedure avviate per nuove assunzioni si sono concluse nel 2024.

OB.3

Politiche di
efficientamento
amministrativo

Numero azioni 1 +2 3

Note

Azioni di efficientamento amministrativo:

- Implementate le piattaforme telematiche per la gestione dei verbali e delle presenze negli organi collegiali, dei bandi gestiti dal Dipartimento e dei rimborsi
missione;

- Ottimizzate le attivita e le procedure relative alle gare per acquisti di beni e servizi;




PARTE A
Approvato dal Consiglio di Dipartimento il 23/07/2025

SET INDICATORI DIPARTIMENTALI (anno 2023 e 2024)

Anno 2023

AMBITO STRATEGICO
o Creazione di valore pubblico
o Strumenti e risorse
x Comunita, societa civile e territorio
o Responsabilita sociale

Linea strategica Dipartimentale:
e Potenziare attivita di didattica e ricerca sui temi del benessere e stili di vita
e Potenziare rapporti con il territorio
e Migliorare gli spazi e i luoghi
e Partecipare a reti nazionali di Orientamento e tutorato

Valore raggiunto

Obiettivi Indicatori Baseline Target 2023
g al 31/12/2023
OB.1
Incentivare ricerca e
. R . . Numero progetti 2 0 11
didattica sui temi della prog
salute e del benessere
Note
1. PROGETTO “ORIENTAMENTO NEXT GENERATION - UNIVERSITA DEL LAZIO - SAPIENZA” 2023 - in corso
2. Roma come stai? Ed. 2023 (Carpenzano, Toppetti, Catucci, Zammerini, Balducci, Porqueddu, Ghia)
3. Ambulatori di prima accoglienza dell’Istituto di Neuropsichiatria infantile Giovanni Bollea (Grimaldi) 2023-2024
4. Istituto Penitenziario Minorile Casal del Marmo (Giofre) 2022
5. Ambulatori dentistici per bambini con disturbi dello spettro autistico (Giofre) 2022-2023
6. MaMa Rebibbia (Posocco) 2019-2024
7. Giardino dei Passeggi nella sezione femminile del Carcere di Rebibbia (Posocco) 2022-2023
8. Senior Smart Housing (Arbizzani) 2021-2023
9. Determinazione degli standard dimensionali dell'attivita di ricovero ospedaliero - fondazione Santa Lucia (Giofre) 2022-2023
10. Polo solidarieta Corviale - parco est e parco ovest (Caravaggi) 2023-2024
11. Laboratorio di sintesi sul tema “Citta della cura e cura della citta” nell’area della Citta Universitaria e di S. Lorenzo (Capuano) 2022-2023 e 2023-
2024
12. “Le scienze della sostenibilita in architettura” - 2 CFU Codice Corso AAF2439 referente: prof.ssa Francesca Giofré. Corso interdisciplinare a livello
di Ateneo. Su 9 docenti 4 sono del DiAP.
11C.T.
OB.2 14C.T. A
Rafforzamento Ricerca Numero contratti 18T. M. +1 i M
Applicata per il Territorio tot 32 o
PP P tot 35

Note

CONTRATTI CONTO TERZI
1. Grimaldi Andrea, Museo Nazionale Etrusco di Villa Giulia - MNETRU
Cangelli Eliana, CPI HIBISCUS SRL
Toppetti Fabrizio, COMUNE DI CASTEL CASTAGNA
Raitano Manuela, COMUNE DI VALENTANO
Bruschi Andrea, Centro Sperimentale di Cinematografia Roma
Dell'Aira Paola Veronica, Comune di Vetralla
Capuano Alessandra, Fondazione Cassa di Risparmio di Foligno
Raitano Manuela, DIREZIONE GENERALE CREATIVITA CONTEMPORANEA
9. Mandolesi Domizia e Zammerini Massimo, VELUX Italia S.p.A.
10. Clemente Carola, Fabrica Immobiliare SGR S.p.A.
11.  Caravaggi Lucina, ROMA CAPITALE - DIPARTIMENTO TUTELA AMBIENTALE

O NGO A~ON

12. Giofré Francesca, Determinazione degli standard dimensionali dell'attivita di ricovero ospedaliero - fondazione Santa Lucia 2022-2023

ACCORDI

1. Di Carlo Fabio, Donazione Srieg Cina
Capuano Alessandra, LEGAMBIENTE NAZIONALE
Carpenzano Orazio, Sovrintendenza Centro Archeologico
Lambertucci Filippo, Dipartimento di Economia e diritto Sapienza
Grimaldi Andrea, Dipartimento Neuroscienze, Sapienza
Capuano Alessandra, GNAM Ricerca ARCHEO GRAB
Del Monaco Irene, Universita della Tuscia

Noo,N




PARTE A
Approvato dal Consiglio di Dipartimento il 23/07/2025

SET INDICATORI DIPARTIMENTALI (anno 2023 e 2024)

TERZA MISSIONE

1. Censimento delle Architetture italiane del secondo Novecento_ Roma, Ministero della Cultura (M. Raitano e Laboratorio QART) 2022-2023

2. Sistemazione dell’ingresso alla Citta Universitaria su viale Regina Elena e riqualificazione dello spazio pubblico, (A. Capuano, A. Lanzetta, con F.
Amore, L. Ahon, D. Frediani, F. Tajani, A. Valeriani), 2022-2023

3. Progetto dell’infrastruttura paesaggistica della Valle Galeria. Monitoraggio Ambientale della Valle Galeria MAVGA (C. Imbroglini, G. Capotorti, prog.
di Monit con S. Ferraro, B. Gioiosa), 2022-2023

4. Progetto museale Conservazione e riqualificazione della biodiversita in Mozambico (Andrea Grimaldi) 2022-2024

5. Riqualificazione dello spazio aperto della Palazzina attivita, Ist. Penit. Minorile Casal del Marmo (F. Giofre, P.Posocco, F.Lambertucci) 2022-2024

6. Progettazione degli ambiti museografici della stazione Fori Imperiali sulla nuova linea C della Metropolitana di Roma (A. Grimaldi, F. Lambertucci +
L. Carriero, A. Farris, D. Leogrande, E. Marchese, V. Ottavino, L. Viola) 2022-2024

7. Progetto del Giardino dei Passeggi nella sezione femminile del Carcere di Rebibbia (P. Posocco C. Imbroglini, F. Lambertucci, M. Raitano, F.Giofre)
2022-2024

8. Programma Festival Dancescreen in the Land, Ninfeo della Facolta a Valle Giulia (A. Capuano, A. Giancotti, F. Morgia) 2023

9. Raccontare architetture. Costruire comunita: laboratori didattici e tour (L. Porqueddu con la Facolta di Architettura) 2023

10. Roma come stai? 2023 - Massimiliano Fuksas dialoga con Lucia Annunziata, Stefano Boeri dialoga con Filippo La Porta, Patricia Urquiola dialoga
con Claudio Strinati, Franco Purini dialoga con Neri Marcore, settembre- ottobre 2023 (O. Carpenzano, S. Catucci, F. Toppetti, M. Zammerini, F.
Balducci, M. C. Ghia, L. Porqueddu) 2023

11.  Parcovest Corviale: incontri con popolazione, con amministrazione e facilitazione con Ater (L. Caravaggi, C. Imbroglini) 2023

12.  Oriolo Romano Un comune ideale _ Workshop 2023/2024 (O. Carpenzano con la Facolta di Architettura) 2023

13. IPER- Festival delle periferie (O. Carpenzano con la Facolta di Architettura) 2023

14. Rassegna Cinema e Architettura: "Tra mezz'ora, cadendo" (O. Carpenzano con la Facolta di Architettura) 2023

15.  Per Renato Nicolini. Giornata di studi, intitolazione toponomastica "Giardino Renato Nicolini" e Samba! (O. Carpenzano con la Facolta di
Architettura) 2023

16. Pedonalizzazione del piazzale della Minerva e del viale della Citta Universitaria (A. Capuano, A. Lanzetta, F. Toppetti, B. Di Donato con F. Amore, L.
Ahon) 2023

17. Poverta energetica e Comunita di Energie Rinnovabile Solidali: un approccio multidisciplinare per la transizione energetica equa e solidale a Roma
- side event a margine della conferenza internazionale “The Down of the new energy age” — European solar prize Ciclo conferenze febbraio-
dicembre, (F. Cinquepalmi, CITERA) 2023

OB.3
Valorizzazione degli spazi Numero azioni 0 0 1

Note

Razionalizzazione degli spazi del DiAP con il trasferimento di un Laboratorio di ricerca nella sede di Valle Giulia e riorganizzazione degli spazi amministrativi
nella sede di Via Flaminia in vista della ristrutturazione della sede DiAP a Piazza Borghese

OB.4

PCTO e POT

Numero progetti 1 +1 0

Note

E stata proposta da parte del MAXXI al DiAP la realizzazione di un PCTO in collaborazione sullo stesso progetto di quelli gia attivi nel DiAP ma non si & ancora
potuto attivarla.
PROGETTI attivati fino al 2022 Centro Progetti, Progetto: [63719] IMPARO LA CITTA Studenti 21 ore di attivita previste per studente: 24




PARTE A
Approvato dal Consiglio di Dipartimento il 23/07/2025

SET INDICATORI DIPARTIMENTALI (anno 2023 e 2024)

Anno 2023

AMBITO STRATEGICO
o Creazione di valore pubblico
o Strumenti e risorse
o Comunita, societa civile e territorio
x Responsabilita sociale

Linea strategica Dipartimentale:
e Attenzione ai temi dell’accessibilita
®  Promuovere il Diritto allo studio
® Incremento della didattica e ricerca sui temi della sostenibilita
e Cooperazione internazionale

Valore raggiunto
Obiettivi Indicatori Baseline Target 2023
g al 31/12/2023
OB.1
Incentivare ricerca e -
. . . . Numero azioni 0 +1 14
didattica sui temi
dell’accessibilita
Note

1. GRAB. Grande Raccordo Anulare delle Biciclette (Caravaggi) 2023 esecutivo

2. La nuova tramvia Termini-Vaticano-Aurelio (Carpenzano-Cangelli) 2023

3. SEW LINE. Socio-Ecological Way for a hoLIstic mobility iNfrastructure planning in periurban and rural landscapE (Lei-Di Donato) 2023

4. RIF - Museo delle Periferie (Carpenzano) 2022 - 2024

5. Riqualificazione e decarbonizzazione degli edifici scolastici. Il CIS Roma Scuole Verdi (Clemente) 2022- in corso

6. La nuova sede di UnitelmaSapienza. Il restauro del villino in piazza Sassari a Roma (Carpenzano - Spita - Imbroglini) 2020-2023

7. Stazione metro Colosseo (Lambertucci-Grimaldi) 2020 - in corso

8. ArchiDiAP (Carpenzano - Balducci) 2012 - in corso

9. Web app Archi+ (DiAP + Open City Roma) 2023 — in corso

10. ArchiDiAP ricerca di Terza Missione “Raccontare Architetture, Costruire Comunita” (Porqueddu) 2023-2025

11. Riqualificazione e nuovo allestimento del Museo di storia naturale di Maputo (Grimaldi) 2020-2025

12.  Nuovo plesso comunale di Castel Castagna (Toppetti) 2023-2024

13. Censimento nazionale delle architetture italiane del secondo novecento nella citta di Roma (Raitano) 2023-2024

14. Socio-Ecological Way for a hoLlstic mobility iNfrastructure planning in periurban and rural landscape (Lei-Di Donato) 2023-2025

0B.2
Creazione di borse di Numero borse 15 +15 13
studio
Note
Le borse sono state attivate a partire dai fondi attribuiti ai seguenti docenti:
1 Cinquepalmi, 2 Imbroglini, 5 Toppetti, 4 Carpenzano, 1 Caravaggi
OB.3
Incentivazione di . . 2 progetti
. Numero progetti portati Lo
cooperazione . . 1 +1 + 2 visiting
. . avanti o completati
internazionale professor
Note

Cooperazione internazionale
1. Finanziamento di Cooperazione di Salimei del 2022 e stato prorogato nel 2023 con conclusione marzo 2025
2. Finanziamento di Cooperazione di Grimaldi del 2022 si conclude a settembre 2025
Visiting Professor
1. NENCINI: Rebecca Siefert Governors, State University University Park, IL USA
2. SALIMEI: Maria Del Carmen Martinez Quesada, Universidad de Sevilla, Spagna




PARTE A
Approvato dal Consiglio di Dipartimento il 23/07/2025

SET INDICATORI DIPARTIMENTALI (anno 2023 e 2024)

Anno 2024

AMBITO STRATEGICO
X Creazione di valore pubblico
o  Strumenti e risorse
o Comunita, societa civile e territorio
o Responsabilita sociale

LINEA STRATEGICA DIPARTIMENTALE:
e Promuovere innovazione didattica di qualita nei corsi che afferiscono al DiAP
Promuovere la qualita dei corsi di afferenza
Incrementare didattica e ricerca sui temi della sostenibilita
Incrementare didattica e ricerca sui temi della salute e delle strutture per la salute
Incremento della didattica e della ricerca sui temi degli Interni, della Scenografia e degli Allestimenti
Incentivare Uinternazionalizzazione e la mobilita
Incentivare la transdisciplinarita
Cooperazione Internazionale
Comunicazione esterna

Valore raggiunto

Obiettivi Indicatori Baseline [aieaanss al 31/12/2024

OB.1 Numero tutor/numero di

+
Migliorare e Aumentare studenti (Progetto POT) 0 3 s

U’Offerta formativa Numero di CdLM presenti in

innovativa magistrale OFF 2 * 3

Note

Nel 2024 CLM in Architettura a c.u. ha partecipato al progetto POT (capofila IUAV) per potere avere le risorse per pagare i tutor. Il bando a cui ha aderito &
quello del 2024. Con il finanziamento sono stati attivati 3 bandi: 1 tutor orientamento nei licei e 2 per gli studenti della Facolta di Architettura (dedicati ad
aumentare le competenze nel disegno e in matematica).

E iniziato Uiter per U'attivazione del Corso di Laurea Magistrale in Architettura degli Interni, della Scenografia e degli Allestimenti che partira nel 2025.

Numero di Master dil el
. - 6 +2 7
livello presenti in OFF
OB.2 N 5 ;
Aumentare UOFF di £ umero ai p_osltgra ll"‘_"'t? 1 ] ]
+
Master e postgraduate rasmu§_a tOItISFO multiplo
internazionali a titolo presenti in R
multiplo Numero Compartecipazioni a
Master e Corsi di Alta 3 +2 3
Formazione
Note
Nel 2023 erano attivi n.6 Master di | e |l Livello, di cui uno a titolo congiunto e uno in partenariato:
| Livello:
1. Lighting Design. Direttore: Stefano Catucci
Il Livello:
2. MCAU Management of Urban and Architectural Complexity (Master internazionale in partenariato con la ETSAV di Barcellona, la HafenCity

University di Amburgo e la ENSA PVS di Parigi). Direttore: Nicoletta

Progettazione impianti sportivi. Direttore: Maurizio Petrangeli

Progettazione Architettonica per il Recupero dell'Edilizia storica e degli Spazi pubblici - P.A.R.E.S. Direttore: Fabrizio Toppetti

Progettazione degli edifici per il culto. Direttore: Guendalina Salimei

Master ALA - Master Internazionale Postgraduate (titolo congiunto di Sapienza, National Technica University of Athens, University of Coimbra,
University of Napoli Federico Il). Coordinator: Alessandra Capuano

Nel 2023 ¢ stata tentata la ricandidatura al programma Erasmus + per U'Erasmus Mundus Joint Master Degree in Architecture, Landscape and Archaeology.
Purtroppo, non € stato possibile raggiungere 'obiettivo perché attualmente il programma finanzia solo lauree magistrali e non Post-graduate. Il master ha
continuato a funzionare come un postgraduate internazionale. Sono state stanziate 8 borse di studio con fondi PNRR Changes.

Nel DiAP sono attivi due corsi di formazione professionale

2R

1. Sicurezza cantieri edili - Corso di formazione (120 ore) ed aggiornamento (40 ore) per coordinatori della sicurezza in fase di progettazione ed
esecuzione (C.S.P.-C.S.E.) ai sensi del D.Lgs81/2008 e s.m.i.
2. Sicurezza negli ambienti di lavoro - Corso di formazione ed aggiornamento per responsabile-addetto al servizio di prevenzione e protezione

(R.S.P.P.) ai sensidel D.Lgs81/2008 e s.m.i.

Un elevato numero di docenti & impegnato nella didattica di Master di primo e secondo livello anche in ambito internazionale e interdipartimentale:
1. Master HBIM-DSDRA; Dip. PDTA - Environmental technological design. Green building/Architectural and urban requalification/Green blue
infrastructure;
2. Master in Governance e sostenibilita della montagna - UNIMOL;
3. Master di Primo livello Architecture meets Fashion (Unitelma Sapienza)
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SET INDICATORI DIPARTIMENTALI (anno 2023 e 2024)

Numero di dottorati in OFF 3 1 3
OB.3 Numero Partecipazione a
Aumentare Uofferta i i i 2 0 2
dottorati nazionali
formativa di dottorati Numero titoli multipli nel
0 0 0
Dottorato
Ricerca I.nncfva‘z[one € Numero Bandi Europei 5 1 9
Imprenditorialita

Note

Nel 2024 il Dipartimento di Architettura e Progetto (DiAP) ha incrementato la propria attivita di ricerca attraverso il conseguimento di 6 finanziamenti su bandi
esterni competitivi, tra cui 3 PRIN, 1 Technopole, 1 Horizon Europe e 1 Finanziamento a fondo perduto per iniziative educative transnazionali - TNE (MUR), a
conferma della capacita progettuale e dell’internazionalizzazione della ricerca dipartimentale.
Sul piano interno, sono stati attivati 20 progetti tramite bandi competitivi di Ateneo (pari al numero delle proposte presentate), con una rilevante partecipazione
di giovani ricercatori (12 under 40), a testimonianza della vitalita scientifica delle nuove generazioni.
Si segnalano inoltre le seguenti partecipazioni a progetti europei:
Call "Research and Innovation on Cultural Heritage and CCls - 2024" (HORIZON-CL2-2024-HERITAGE-01-01) con il progetto: FUNDAMENTA EUROPAE,
Alberto Bologna Maria Clara Ghia.
Call HORIZON-CL2-2024, Nicoletta Trasi.
ILDIiAP si & aggiudicato il seguente progetti Europeo:
Progetto europeo DigiGrad Africa Project. Internationalisation and Digitalisation of Graduate Training and Research for the Attainment of African Regional
and Global Development Goals. Coordinamento task WP2 (dal 2024 in corso).

OB.4
Divulgazione e Numero Repository 5 0 5
comunicazione

Numero Mostre e Iniziative

pubbliche 14 2 21

Note

Elenco mostre:

CONTRAPPUNTO FORO ITALICO, P.za Mancini, una corte o una torre? Facolta di Architettura Valle Giulia, 4 - 23 dic 2024
TRAME DI LUCE all’Orto Botanico di Roma, 16 nov 2024 — 06 gen 2025

VISUALI SUL SACRO. Mete e traguardi lungo la Valle dell'Aniene, Palazzo Cenci Bolognetti, Vicovaro (RM), 16 nov 2024
BRIDGING THE MEGACITY. BETWEEN WATER AND SKY, Facolta di Architettura, 20 feb - 1 apr 2024

GRAB THE CITY, Galleria Nazionale d'Arte Moderna e Contemporanea, 20 feb - 1 apr 2024

FERNANDO TAVORA, il maestro della scuola di Porto, Facolta di Architettura, 20 feb - 20 mar 2024

LUCIO ALTARELLI. Disegni. Tra Progetto e Astrazione, Facolta di Architettura, 15 gen 2023 - 15 feb 2024

Nooh,oN=
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SET INDICATORI DIPARTIMENTALI (anno 2023 e 2024)

Anno 2024

AMBITO STRATEGICO
o Creazione di valore pubblico
X Strumenti e risorse
o Comunita, societa civile e territorio
o Responsabilita sociale

Linea strategica Dipartimentale:
e Profiliinnovativi per il reclutamento del personale TAB
o Potenziare il personale docente attraverso profili mirati alla transdisciplinarita
e Digitalizzazione

Valore raggiunto

Obiettivi Indicatori Baseline Target 2024 al 31/12/2024
OB.1

Aumentare personale

docente di eccellenzain Numero unita personale 66 +1 65

ambito disciplinare e
transdisciplinare

Note

Nel 2023 il DiAP era composto da 13 PO, 33 PA, 1 RU, 5 RTDB, 1 RTT, 12 RTDA per un totale di 65 docenti
1 PO trasferimento da UNIMOL MARCHETTI
1 PA ¢ passato a PO (Grimaldi)
1 PA ha cessato il servizio - PASQUALI
1 PA (Mandolesi) e un RU (Guarini) si sono trasferite in altro Dipartimento
Sono stati banditi i concorsi:
1 PO Icar 12 R (riservato) - art. 24 c. 6 Legge 240/2010
1 RTT Icar 15 E (esterno) - art. 24 c. 1-bis Legge 240/2010
1 RTT MFIL 04 E (esterno) - art. 24 c. 1-bis Legge 240/2010
1 RTT Icar 14 R (riservato) - art. 14 c. 6-septiesdecies Legge 79/2022
1 RTT Icar 12 R (riservato) - art. 14 c. 6-septiesdecies Legge 79/2022
Viene inoltre attivato 1 posto PA SSD ICAR 14, assegnato ai sensi dell'art. 7 c. 5-bis della Legge 240/2010 e trasformato in Procedura di chiamata ai sensi
dell'art. 18 c. 4 della Legge 204/10 (Esterno) per i seguenti motivi:
1.Favor partecipationis
2. Invarianza Settore Scientifico Disciplinare (ICAR 14)
3.Invarianza dei Punti Organico attribuiti alla Facolta di Architettura
IL Consiglio il 9/7/2024 approva all’'unanimita la richiesta di una posizione per professore | Fascia SSD CEAR-03/C Estimo e valutazione (PO R art. 24 c. 6) nella
Programmazione fabbisogno personale docente 2023 biennio 2023-2024 - Quota strategica
Nel 2024 si concludono due Tenure Track art 24 comma 5, L 240/10: Bologna, presa di servizio 17.05.2024, Lanzetta, presa di servizio 17.05.2024

0B.2
Politiche di reclutamento

di personale TAB con Numero unita personale 20 +1 20

professionalita innovative

Note

2 pensionamenti BRAMUCCI Amministrazione, NESCI Biblioteca= -2
2 trasferimenti: 1. Rosicarelli, 2. Sassoli amministrazione=-2
4 nuove posizioni 1. Bonavita, 2. Sinisgalli, 3. Volpi / Amministrazione; 4. Castelli Flavia / Biblioteca = +4

OB.3

Politiche di
efficientamento
amministrativo

Numero azioni 3 1 5

Note

Azioni intraprese:
- Predisposte le Linee Guida per gli acquisti di beni e servizi, sia per le procedure di acquisto a valere sui fondi di Dottorato, sia per quelle a valere su
fondi diricerca.
- Rivisti i bandi per Uistituzione dell’Albo docenti per gli insegnamenti all’interno dei Master
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SET INDICATORI DIPARTIMENTALI (anno 2023 e 2024)

Anno 2024

AMBITO STRATEGICO
o Creazione di valore pubblico
o Strumenti e risorse
x Comunita, societa civile e territorio
o Responsabilita sociale
o

Linea strategica Dipartimentale:
e Potenziare attivita di didattica e ricerca sui temi del benessere e stili di vita
e Potenziare rapporti con il territorio
e Migliorare gli spazi e i luoghi
e Partecipare a reti nazionali di Orientamento e tutorato

Valore raggiunto

Obiettivi Indicatori Baseline B al 31/12/2024

OB.1

Incentivare ricerca e
didattica sui temi della
salute e del benessere

Numero progetti 11 +1 19

Note

PROGETTO “ORIENTAMENTO NEXT GENERATION - UNIVERSITA DEL LAZIO — SAPIENZA” 2023 — in corso

Roma come stai? Ed. 2024 (Carpenzano, Catucci, Toppetti, Zammerini, Balducci, Porqueddu, Ghia)

Ambulatori di prima accoglienza dell’Istituto di Neuropsichiatria infantile Giovanni Bollea (Grimaldi) 2023-2024

MaMa Rebibbia (Posocco) 2019-2024

Polo solidarieta Corviale - parco est e parco ovest (Caravaggi) 2023-2024

Progetto Ecologia obiettivo benessere: https://www.lozzipublishing.com/strategie-di-comunicazione/

Awviso Pubblico: promosso dal MiC - Ministero della Cultura e finanziato dall’Unione Europea — Next Generation EU attraverso fondi destinati al

PNRR per la Transizione Ecologica degli Organismi Culturali e Creativi—- TOCC, (Caravaggi, Imbroglini, Lei) 2024-2025

8. Le scienze della sostenibilita in architettura - 2 CFU Codice Corso AAF2439 referente: prof.ssa Francesca Giofre. Corso interdisciplinare a livello di

Ateneo. Su 9 docenti 4 sono del DIAP.

L’ International PhD in Healthy and Digital Cities for Sustainable Development non € stato attivato anche in funzione dei desiderata dell’Ateneo di ridurre il

numero dei dottorati

Nogohoh=

0B.2
Rafforzamento Ricerca Numero contratti 35 +1 60
Applicata per il Territorio

Note

13 Contratti Conto terzi + 9 Accordi +3 Finanziamenti di Terza Missione
CONTRATTI CONTO TERZI

1. Caravaggi, SORGENIA 2 -
Capenzano, COTRAL 2 Facolta DiAP
Caravaggi, cofinanziamento LEI-ist ALBERITALIA
Caravaggi, cof. LEI-ist TUSCIA DIBAF Scarascia
Cangelli, Masterplan TESTACCIO ATS offerta
Conteduca, Convenzione AGENZIA DEMANIO-ist
Salimei, cof. Riciputo Accordo MAJONE
Marchetti, TD_UNITO_WILDCARD GARA MEPA

9. Marchetti, TE-ist ARSIAL 1-

10. Clemente, Fabrica Immobiliare Fase 2

11.  Marchetti, PFR-ist ARSIAL 2-

12. Carpenzano, COMUNE DI VITERBO-ist

13. Bruschi, Roma Capitale Contratto ricerca QART
ACCORDI FIRMATI

1. Capuano/Morgia, Horizon Accordo Municipio Il
Spita, Protocollo_esecutivo_ADD_DIAP
Balducci, CREA PON
Bologna, Accordo SAp TV
Accordo Fondazione MAIRE BOLOGNA per immagini
Trasi, Protocollo intesa Legambiente
Porqueddu, Accordo Vicovaro
Porqueddu, Open City Roma Facolta
Marchetti, Accordo Arsial

®NO O s ©N

©oNDO LN
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SET INDICATORI DIPARTIMENTALI (anno 2023 e 2024)

TERZA MISSIONE

1.

Progetto museale Conservazione e riqualificazione della biodiversita in Mozambico (Grimaldi) 2022-2024

2. Rigualificazione dello spazio aperto della Palazzina attivita, Ist. Penit. Minorile Casal del Marmo (Giofre, Posocco, Lambertucci) 2022-2024

3. Progettazione degli ambiti museografici della stazione Fori Imperiali sulla nuova linea C della Metropolitana di Roma (Grimaldi, Lambertucci) 2022-
2024

4. Progetto del Giardino dei Passeggi nella sezione femminile del Carcere di Rebibbia (Posocco, Imbroglini, Lambertucci, Raitano, Giofre) 2022-2024

5. Poverta energetica e Comunita di Energie Rinnovabile Solidali: un approccio multidisciplinare per la transizione energetica equa e solidale a Roma
- side event a margine della conferenza internazionale “The Down of the new energy age” — European solar prize Ciclo conferenze febbraio- marzo,
(Cinquepalmi, CITERA) 2023

6. Allestimento degli spazi per la socialita, Carcere Circondariale femminile di Rebibbia, (Posocco) Padri e figli. Ritrovarsi in carcere, Casa
Circondariale maschile di Rebibbia, (Posocco, SAPIENZA DESIGN RESEARCH) Padri e figli. Ritrovarsi in carcere. | tanti modi di essere padre. Una
meravigliosa panoramica nel mondo animale. Serie di intontri novembre- dicembre 2024 C.C. Rebibbia N.C., (Posocco, Marceca, SAPIENZA
DESIGN RESEARCH)

7. Mostra GRAB the City, GNAM, Galleria Nazionale d’Arte Moderna e Contemporanea presso la Galleria Nazionale d’Arte Moderna e Contemporanea
dal 22 febbraio al 1° aprile 2024 (Capuano, Giancotti, Giovannelli, Frediani, Catucci) 2024

8. Riqualificazione delle stanze dentistiche peri bambini autistici (Giofre, Bossu) 2024

9. Laboratorio di scrittura c/o IPM Treviso Facolta di Lettere (Posocco, Punzi) 2024

10. Allestimento teatrale spettacolo “Spazio dentro. Storia di un cortile”, Facolta di Lettere (Posocco, Di Palma) 2024

11. Tranvia vaticano-aurelio, linee guida: processo di partecipazione (Cangelli, Carpenzano, Facolta di Architettura) 2024

12. Agenzia del Demanio. Accordo per la realizzazione di database BIM per la trasformazione dello spazio pubblico. Linee guida (Conteduca) 2024

13. Raccontare architetture. Costruire comunita: lavoro nelle scuole, preparazione app Arch+, costruzione itinerari in collaborazione con Open House,
(Porqueddu, Facolta di Architettura) 2024

14.  Roma come stai? 2024 con Alfonsina Russo, Giorgio de Finis, Andrea Augenti, Alessandro Viscogliosi, settembre- ottobre, (Carpenzano, Catucci,
Toppetti, Zammerini, Balducci, Ghia, Porqueddu)

15. PARCOVESTCORVIALE: Ater, laboratorio sociale Corviale (Caravaggi, Imbroglini)

16. PARCOVESTCORVIALE: sviluppo proposta orti e giardini collettivi (Caravaggi, Imbroglini)

17. Pista ciclabile Asse degli Acquedotti, documento di fattibilita delle alternative progettuali_ incontri con associazioni ciclistiche e amministrazione
Roma Capitale, (Capuano, Alecci)

18.  Attivita di Terza Missione relative al progetto Horizon Europe TRANS-Lighthouses: Walkthrough al Pratone di Via Scarpa (Facolta di Ingegneria) -
Roma 4 dicembre 2024, (Capuano, Morgia, Di Donato, Ottaviani, Di Giacomo); Workshop di edu-comunicazione su Nature-based Solutions e il
pilot case di Via De Lollis - Trento, 9-12 luglio 2024; Open Democracy Lab - online 17 giugno 2024.

19. Spazi, energia e risorse condivise. Nuove comunita urbane pil inclusive e sostenibili - evento di presentazione del progetto presso il Parco Ort9-
Sergio Albani Casal Brunori, sito in via Armando Brasini 139, Roma (15 giugno 2024); attivita di workshop, (Pennacchia, CITERA)

OB.3
Valorizzazione degli spazi Numero azioni 1 1 2

Note

Miglioramento delle condizioni climatiche della sede di via Flaminia (sostituzione di infissi e impianto centralizzato di climatizzazione). Progettazione dei nuovi
spazi della sede di piazza Borghese e di via Flaminia.

OB.4

PCTO e POT

Numero progetti 0 +2 0

Note

E stata proposta da parte del MAXXI al DiAP la realizzazione di un PCTO in collaborazione sullo stesso progetto di quelli gia attivi nel DiAP ma non si & ancora
potuto attivarla.
Progetti attivati fino al 2022: Centro Progetti, Progetto: [63719] IMPARO LA CITTA Studenti 21 ore di attivita previste per studente: 24
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SET INDICATORI DIPARTIMENTALI (anno 2023 e 2024)

Anno 2024

AMBITO STRATEGICO
o Creazione di valore pubblico
o Strumenti e risorse
o Comunita, societa civile e territorio
x Responsabilita sociale

Linea strategica Dipartimentale:
e Attenzione ai temi dell’accessibilita
Promuovere il Diritto allo studio
Incremento della didattica e ricerca sui temi della sostenibilita
Cooperazione internazionale

Valore raggiunto

Obiettivi Indicatori Baseline Target 2024 al 31/12/2024

OB.1

Incentivare ricerca e
didattica sui temi
dell’accessibilita

Numero azioni 14 +1 29

Note

RIF - Museo delle Periferie (Carpenzano) 2022 - 2024

Riqualificazione e decarbonizzazione degli edifici scolastici. Il CIS Roma Scuole Verdi (Clemente) 2022- in corso
Stazione metro Colosseo (Lambertucci-Grimaldi) 2020 - in corso

ArchiDiAP (Carpenzano - Balducci) 2012 —in corso

Web app Archi+ (DiAP + Open City Roma) 2023 - in corso

ArchiDiAP ricerca di Terza Missione “Raccontare Architetture, Costruire Comunita” (Porqueddu) 2023-2025
Riqualificazione e nuovo allestimento del Museo di storia naturale di Maputo (Grimaldi) 2020-2025

Nuovo plesso comunale di Castel Castagna (Toppetti) 2023-2024

9. Censimento nazionale delle architetture italiane del secondo novecento nella citta di Roma (Raitano) 2023-2024
10. Masterplan TESTACCIO ATS - Roma Capitale (Cangelli) 2024-2025

11.  Aule Verdiin via De Lollis Municipio Il - DiAP Horizon 2022 (Capuano) 2024-2025

12. Piano di Recupero Centro storico di Viterbo (Carpenzano) 2024 - in corso

13. CArMe (Carpenzano) 2024-2025

14. Roma Obliqua (Porqueddu) 2024-2027

15. Socio-Ecological Way for a holLIstic mobility iNfrastructure planning in periurban and rural landscape (Lei-Di Donato) 2023-2025

@ NGO A ON =

OB.2
Creazione di borse di Numero borse 13 +10 25
studio
Note
Le borse sono state attivate a partire dai fondi attribuiti ai seguenti docenti:
n.4 Posocco, n. 1 Giofre, n.2 Raitano, n.1 Cinquepalmi, n.2 Porqueddu, n.1 Toppetti, n.1 Salimei
Totale 12
OB.3
Incentivazione di Numero progetti portati
cooperazione . prog P . 3 0 2 + 3 visiting
. . avanti o completati
internazionale

Note

1. Finanziamento di Cooperazione Salimei del 2022 & stato prorogato nel 2023 con conclusione marzo 2025
2. Finanziamento di Cooperazione Grimaldi del 2022 si concludera nel settembre 2025

3. Finanziamento di Cooperazione richiesto dal Del Monaco nel 2024 ¢ stato aggiudicato nel 2025
Visiting Professor/Researcher
1. Visiting researcher/professor, Luca Finocchiaro, Norwegian University of Science and Technology, Norvegia (Cangelli)

2. Visiting researcher, Ines Mravunac Suznjevi¢, an assistant at the Faculty of Architecture, University of Zagreb, Oct 2024 to Sep 2025 (Giofre)
3. Visiting researcher/professor, Elisabeth Fransson, VID Faculty of Social Science, VID Specialized University, and professor Il in penology at
University College of Norwegian Correctional Service (KRUS). September 2024 to August 2025 (Giofre)
4. Visiting researcher/professor, Yilsy M. Nufiez Guerrero - Polytechnic University of Madrid (Guarini)
5. Visiting researcher/professor Massimo Palme - Profesor Asociado - Associate Professor, UTFSM, Department of Architecture Universidad Técnica
Federico Santa Maria - Chile (Clemente)
Free movers: 1. Frasson, 2. Moromi Nakata, 3. Nunez Guerrero, 4. Segura de la Cal
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SET INDICATORI SELEZIONATI DALL’ANVUR (anno 2022 e 2023)

SET INDICATORI SELEZIONATI DALL’ANVUR (anno 2022 e 2023)

Anno 2022

Indicatore Anno 2022

Proventi da ricerche commissionate, trasferimento tecnologico e da Euro
finanziamenti competitivi rispetto ai docenti di ruolo del Dipartimento. 219.242,96

Note: derivanti da ricerche e progetti commissionati in c/ terzi, ricerche con finanziamenti
competitivida Unione Europea e ricerche con finanziamenti competitivida amministrazioni locali

Numero di spin off universitari e di brevetti registrati e approvati presso sedi 0
nazionali ed europee rispetto ai docenti di ruolo del Dipartimento.

Numero di attivita di Terza Missione rispetto ai docenti di ruolo del 27/66
Dipartimento.

Anno 2023

Indicatore Anno 2023

Proventi da ricerche commissionate, trasferimento tecnologico e da Euro
finanziamenti competitivi rispetto ai docenti di ruolo del Dipartimento. 377.155,13

Note: nel 2023: € 377.155,13 derivanti da ricerche e progetti commissionati in c/ terzi,
assegnazione MUR per progetti di interesse nazionale (PRIN) e ricerche con finanziamenti
competitivi da amministrazioni locali. Mentre nel 2024: € 303.802,45 derivanti da ricerche e
progetti commissionati in c/ terzi e assegnazione MUR per progetti di interesse nazionale (PRIN).

Numero di spin off universitari e di brevetti registrati e approvati presso sedi 0
nazionali ed europee rispetto ai docenti di ruolo del Dipartimento.

Numero di attivita di Terza Missione rispetto ai docenti di ruolo del 28/66
Dipartimento.
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COMMENTO MONITORAGGIO INTERMEDIO

COMMENTO MONITORAGGIO

Come dichiarato nel PST 2023-2025 del DiAP, le azioni strategiche del triennio erano indirizzate a rafforzare, sia
nella didattica che nella ricerca e nelle relazioni internazionali, alcuni temi fondamentali:

e Lasostenibilita, gli stili di vita, la salute e la resilienza dei territori;

e |lrapporto tra spazi urbani e natura, la forestazione, la biodiversita e il cambiamento climatico;

e |’Heritage, ilriuso eil rapporto tra il nuovo e Uesistente;

e Ledisuguaglianze, i servizi e edilizia sociale, per favorire U'inclusione;

e Lacultura, lo spettacolo, lo sport e il tempo libero, riconoscendo nei contesti espressivi e creativi un
aspetto essenziale della vita contemporanea e delle pratiche disciplinari.

Didattica

Nell’ambito della didattica il DiAP aveva proposto di rivedere l'offerta formativa con il proposito di chiarire alcuni
percorsi che potrebbero rispondere meglio ai molti mestieri che oggi ’architetto puo svolgere e con lo scopo di
ottimizzare Uefficacia dei corsi e al tempo stesso U'impiego delle risorse umane.

Come OF di secondo livello:
e E stato awviato liter per Uattivazione del nuovo Corso di Laurea Magistrale in Architettura Interni e
Allestimenti (ARIA), il cui esordio & previsto a Settembre 2025.

Nell’ambito dell’OF di terzo livello:

e E stato inaugurato nell’AA 2023-2024 il Master Ospedali e Strutture Socio-Sanitarie. Progettazione
Costruzione e Gestione — OSSS/PCG che ha avuto 10 studenti;

e [l Master Scenografia per la Moda, il Teatro, il Cinema, la Televisione non ha avuto il numero sufficiente
di iscritti;

e E stato sviluppato il Master Architecture meets Fashion con Unitelma, con l'ideazione e la realizzazione
di 240 lezioni videoregistrate da utilizzare da parte degli iscritti (60) on demand a partire dall’AA. 2025-
26;

e Non e stato possibile presentare la ricandidatura EACEA dell’Erasmus Mundus Joint Master’s Degree in
Architecture, Landscape and Archaeology (EMJMD ALA) poiché dal 2023 EACEA finanzia solo Lauree
Triennali e magistrali e non postgraduate. E’ stato dunque convertito in Master Internazionale a cui sono
state date borse PNRR;

e E cambiato il regolamento dei dottorati internazionali, pertanto il dipartimento non ha voluto avviare il
corso di dottorato International PHD in Sustainable, Healthy and Digital Cities avendo gia un’offerta
articolata;

e Docentidel DiAP hanno partecipato Dottorato Nazionale in Patrimoni Archeologici, Storici, Architettonici
Paesaggistici Mediterranei: Sistemi integrati di conoscenza, progettazione, tutela e valorizzazione (2) e a
quello Heritage Science (1).

e Docenti del DIAP insegnano in master in ambito interdipartimentale e internazionale: Master HBIM-
DSDRA; Dip. PDTA - Environmental technological design. Green building/Architectural and urban
requalification/Green blue infrastructure; Master in Governance e sostenibilita della montagna -
UNIMOL; Master di Primo livello Architecture meets Fashion (Unitelma Sapienza)
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Nel DiAP sono attivi due corsi di formazione professionale:
e Sicurezza cantieri edili - Corso di formazione (120 ore) ed aggiornamento (40 ore) per coordinatori della
sicurezza in fase di progettazione ed esecuzione (C.S.P.-C.S.E.) ai sensi del D.Lgs81/2008 e s.m.i.
e Sicurezza negli ambienti di lavoro - Corso di formazione ed aggiornamento per responsabile-addetto al
servizio di prevenzione e protezione (R.S.P.P.) ai sensi del D.Lgs81/2008 e s.m.i.

Ricerca, Ricerca Applicata, Terza Missione, Internazionalizzazione

Il Dipartimento di Architettura e Progetto ha portato a termine con efficacia la fase di conferimento dei prodotti
per la VQR 2020-2024, raggiungendo tutti gli obiettivi richiesti. L’elevato grado di partecipazione e la cura nelle
assegnazioni costituiscono un indicatore positivo di coordinamento e qualita della gestione interna. Tutti i 65
(58 docenti e 7 RTDA) soggetti valutabili risultano aver aderito alla procedura, senza alcuna esenzione, il che
rappresenta un tasso di partecipazione del 100%. Il numero totale di prodotti da conferire (162) & stato
interamente assegnato, evitando qualsiasi disallineamento o carenza. La totalita delle assegnazioni & avvenuta
manualmente, a testimonianza di un processo accurato e consapevole di selezione, svolto dal gruppo
incaricato (Eliana Cangelli, Dina Nencini, Manuela Raitano, Luca Reale). Non si registrano prodotti mancanti,
condizione che riflette un’ottima organizzazione interna del Dipartimento.

| contatti con il territorio e i progetti transdisciplinari, anche in collaborazione con altri dipartimenti sono
aumentati con particolare attenzione ai beni culturali, a tematiche di natura sociale e ambientale, come
’agenda ONU 2030 e la sostenibilita. Pertanto, Uattivita di ricerca & piuttosto vivace su bandi competitivi, sulla
Terza Missione e sulla ricerca Conto terzi. Queste attivita interagiscono anche con i tre dottorati di ricerca.

La partecipazione a bandi finanziati UE, MIUR, Regione e Ateneo € aumentata.

Per quanto riguarda i progetti di ricerca di Ateneo si registra:

Finanziamento bandi Sapienza 2021- 2024 DIAP

2021 136.600,00 €
2022 234.339,00 €
2023 175.415,00 € (-25,14%)

2024 246.738,00€ (+40,67%)
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Finanziamento bandi Sapienza 2024 DIAP

Avvio ricerca tipo 1/2 25.324,00€ 52% (14/27)
Progetti grandi 152.010,00€ 100% (3/3)
Progetti medi 81.402,00€ 100% (8/8)
Progetti piccoli 13.326,00€ 100% (4/4)
TOTALE esclusi aavvion 246.738,00€ 100% (15/15)
TOTALE 272.062,00€ 69% (29/42)

La ricerca applicata al territorio ha visto un aumento dei contratti conto terzi, accordi e attivita di terza missione:
nel 2022 sono stati 32, nel 2023 sono saliti a 35 e nel 2024 sono arrivati a 60. Anche la pratica del progetto, intesa
come attivita diricerca interna, sta crescendo. Questa competenza del DiAP rappresenta un patrimonio prezioso
diconoscenze e competenze a disposizione degli enti territoriali, che ultimamente hanno capito il valore aggiunto
di sviluppare progetti in un contesto culturale cosiricco come quello dell’'universita.

Inoltre, nell’ambito di bandi competitivi europei il DIAP & nel 2023 partner del progetto TRANS-Lighthouses e ha
siglato il Grant Agreement con la European Research Executive Agency (REA) bando vinto nell’ambito della call
HORIZON-CL6-2022-COMMUNITIES-01 e il Progetto Progetto europeo APLE - ARCHITECTURE POP-UP LAB
EXCHANGE (APLE) ERASMUS+ CAPACITY BUILDING IN HIGHER EDUCATION EU.

Nel 2024 il Dipartimento di Architettura e Progetto ha incrementato la propria attivita di ricerca attraverso il
conseguimento di 6 finanziamenti su bandi esterni competitivi, tra cui 3 PRIN, 1 Technopole, 1 Horizon Europe e
1 Finanziamento a fondo perduto per iniziative educative transnazionali - TNE (MUR), a conferma della capacita
progettuale e dell’internazionalizzazione della ricerca dipartimentale.
Sul piano interno, sono stati attivati 20 progetti tramite bandi competitivi di Ateneo (pari al numero delle proposte
presentate), con una rilevante partecipazione di giovani ricercatori (12 under 40), a testimonianza della vitalita
scientifica delle nuove generazioni.
Si segnalano inoltre le seguenti partecipazioni a progetti europei:

e Call "Research and Innovation on Cultural Heritage and CCls - 2024" (HORIZON-CL2-2024-HERITAGE-

01-01) con il progetto: Il progetto FUNDAMENTA EUROPAE, Alberto Bologna Maria Clara Ghia.
e Call HORIZON-CL2-2024, Nicoletta Trasi.

ILDiAP si & aggiudicato il seguente progetto Europeo:
e Progetto europeo DigiGrad Africa Project. Internationalisation and Digitalisation of Graduate Training and
Research for the Attainment of African Regional and Global Development Goals. Coordinamento task
WP2 (dal 2024 in corso).
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ILDIAP ha una lunga tradizione in accordiinternazionali, che sitraducono in scambi per progetti di ricerca, progetti
di ricerca internazionali, visiting professors. Sono inoltre attivi nel CdLM in Architettura del Paesaggio un canale
in inglese e doppi titoli conseguibili nella LM in Architettura. Il DiAP ha anche convertito il Master Erasmus+ con
titolo multiplo di 4 universita in un Master Internazionale portando a 2 i master in questo settore.

Vanno invece incrementati i mesi di PHD in mobilita.

Nell’ambito della Cooperazione internazionale:

1. Finanziamento di Cooperazione di Salimei del 2022 ¢ stato prorogato nel 2023 con conclusione marzo 2025
2. Finanziamento di Cooperazione di Grimaldi del 2022 si conclude a settembre 2025

3. Finanziamento di Cooperazione richiesto dal Del Monaco nel 2024 ¢ stato aggiudicato nel 2025.

Visiting Professor

1. NENCINI, Rebecca Siefert Governors, State University Park, IL USA

2. SALIMEI, Maria Del Carmen Martinez Quesada, Universidad de Sevilla

3. CANGELLI Luca Finocchiaro, Norwegian University of Science and Technology (Norvegia)

4. GIOFRE’ Visiting researcher Ines Mravunac SuZznjevic¢, an assistant at the Faculty of Architecture, University
of Zagreb, October 2024 to September 2025

5. GIOFRE’ Elisabeth Fransson, VID Faculty of Social Science, VID Specialized University, and professor Il in
penology at University College of Norwegian Correctional Service (KRUS). September 2024 to August 2025

Free movers:

1. Frasson

2. Moromi Nakata

3. Nunez Guerrero
4. Segura de la Cal

Spazi fisici e virtuali: considerazioni e azioni operative

Il Dipartimento si sta notevolmente impegnando in un processo di razionalizzazione e miglioramento degli spazi,
che tuttavia sconta una situazione strutturale, essendo gli ambienti dislocati in tre sedi.

Il processo avviato sin dal 2023 sta arrivando ad una concretizzazione oggi (2025) perché si stanno avviando i
lavori a Piazza Borghese, con il relativo trasloco della biblioteca e la ristrutturazione degli spazi da destinare ai
dottorati e master, agli spazi dei dottorandi. Sono inoltre stati razionalizzati gli spazi del’amministrazione a via
Flaminia 359. Ed ¢ stato avviato un processo di razionalizzazione anche degli spazi dei laboratori.

Nell’ambito della digitalizzazione & stato sviluppo il sito web Archivi della Ricerca.

Personale e Organizzazione

Si evince anche che il DiIAP nel corso del triennio appena trascorso ha fatto una buona politica di reclutamento e
di avanzamento nei ruoli del personale, aumentando di poco piu del 30% il personale docente e ricercatore (da
46 a 60 11 PO, 33 PA, 2 RU, 6 RTDB, 8 RTDA) alla data del 31/12/2022 e di un ulteriore 10% in data 31/12/2023
passando da 60 a 66 (concorsi rtda e anche per il trasferimento da noi di un PA) e da 66 a 65 in data 31/12/2024
(13 PO, 33 PA, 1 RU, 1 RTT, 5 RTDB, 12 RTDA) per 'arrivo di un docente in mobilita interateneo nelle scienze
forestali, ma altempo stesso periltrasferimento di 1 PAe 1 RU in altri dipartimenti e 1 pensionamento. La maggior
parte dei docenti & abilitato alla ASN. Nei due anni ci sono stati anche 2 tenure track e 1 upgrading PO.

Meno significativo il miglioramento nell’ambito del personale TAB. Le unita di personale non sono proporzionate
alla quantita e alla qualita delle attivita dipartimentali, che risentono inoltre della parziale presenza del RAD
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essendo assegnato "ad interim" anche per svolgere le funzioni di Responsabile Amministrativo Delegato presso il
Centro Sistema Bibliotecario Sapienza. Sarebbe importante nel prossimo futuro puntare a rafforzare lo staff
tecnico amministrativo, soprattutto nella categoria D, anche per il pensionamento di unita di personale. Nel
2023 sono diminuite 2 unita TAB di categoria D (1 cessazione e 1 trasferimento ad altro ente). Nel 2024 ci sono
stati due ulteriori pensionamenti del personale del Dipartimento (1 Categoria D, 1 Categoria C - Area Biblioteche) e
due trasferimenti (entrambi di categoria C) . Sono anche state assegnate 3 nuove unita di personale
nellamministrazione (2 cat. C e 1 D) e 1 unita nella biblioteca (Cat. C).

Sintesi della performance del DIiAP
Ambito Strategico 1: Creazione di Valore Pubblico

Il Dipartimento di Architettura e Progetto (DiAP) ha perseguito con continuita Uobiettivo di generare
valore pubblico attraverso azioni orientate alla promozione della qualita didattica, dell’innovazione e
dellaricercain una prospettiva transdisciplinare e internazionale.

In seguito all’adesione al progetto POT (capofila IUAV) nel 2024, sono stati attivati bandi per tutoraggio sia
a supporto degli studenti, sia per lorientamento nella scuola secondaria superiore. E in corso liter
per Uattivazione del nuovo Corso di Laurea Magistrale in Architettura degli Interni, della Scenografia e
degli Allestimenti, previsto per UA.A. 2025-26. Sul piano della formazione postgraduate, si segnala la
prosecuzione del Master Internazionale in Architecture, Landscape and Archaeology, sostenuto da 8 borse
PNRR.

L’impegno nella ricerca si € concretizzato nel 2024 con lUottenimento di finanziamenti competitivi, tra
cui PRIN, Horizon Europe e Technopole, e nell’attivazione di progetti anche con il coinvolgimento di
giovani ricercatori. Il DiAP ha inoltre rafforzato la propria internazionalizzazione con la partecipazione a diversi
progetti europei (APLE, DigiGrad Africa, FUNDAMENTA EUROPAE), testimoniando wuna strategia
orientata alla cooperazione scientifica e alla formazione avanzata.

Sul versante della comunicazione esterna e della terza missione, il Dipartimento ha promosso una
vivace attivita culturale con mostre, festival, collaborazioni istituzionali e progetti museografici di
rilevanza nazionale e internazionale. Tra le numerose iniziative, si segnalano oltre al consueto
appuntamento annuale del ciclo di conferenze Roma come stai?, nel 2023 Censimento delle
Architetture italiane del secondo Novecento, IPER - Festival delle periferie, il progetto museale
Conservazione e riqualificazione della biodiversita in Mozambico, la mostra The Roman-Shelter, Seoul
Biennale of Architecture and Urbanisme, realizzata in piu sedi e nel 2024 GRAB THE CITY presso la
Galleria Nazionale d'Arte Moderna e Contemporanea di Roma. E stata inoltre awviata la piattaforma
digitale "Archivi della Ricerca", finalizzata alla valorizzazione e diffusione dei progetti scientifici e culturali
del Dipartimento.

Ambito Strategico 2: Strumenti e risorse

Nel biennio 2022-2024 il Dipartimento di Architettura e Progetto (DiAP) ha perseguito con coerenza gli
obiettivi del’Ambito Strategico 2, orientati al potenziamento delle risorse umane, all’adozione di strumenti
gestionali digitali e all’efficientamento amministrativo. Le politiche attuate si sono concentrate su tre
linee strategiche: reclutamento di personale tecnico-amministrativo (TAB) con profili innovativi,
ampliamento dell’'organico docente in chiave disciplinare e transdisciplinare, e digitalizzazione dei processi
interni.

Sul piano del reclutamento accademico, il Dipartimento ha beneficiato, nel 2022, dell’assegnazione di
1,5 punti organico (Delibera CdA n. 306/2022) che hanno consentito Uattivazione di nuove posizioni, tra
cui quella di Professore Ordinario (ICAR/16). Nel 2023 (Delibera CdA n. 80/2024), sono stati assegnati
ulteriori 1,3 punti organico, impiegati per bandire cinque posizioni di Ricercatore a Tempo Determinato di tipo
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ICAR/14. Il DiAP ha inoltre beneficiato della Quota Strategica per la mobilita interuniversitaria, un P.O. (SSD
AGR/05) da UNIMOL.

Grazie ai fondi PNRR, sono stati attivati nuovi contratti RTDA (ICAR/11, ICAR/14, ICAR/22), che si affiancano a un
trasferimento di PA dal DSDRA. In totale, nel 2023 sono avvenute nuove prese di servizio con un rafforzamento
qualificato delle aree di competenza.

Per quantoriguardail personale TAB, trail 2023 e il 2024 si sono registrate quattro uscite (due per pensionamento,
due per trasferimento) e quattro nuove assunzioni, portando a un bilancio stabile. La strategia adottata ha
privilegiato profili in grado di supportare le attivita amministrative e bibliotecarie in un’ottica di rinnovamento e
digitalizzazione.

In ambito gestionale, il DIAP ha implementato strumenti digitali per la dematerializzazione dei processi: sono
state introdotte piattaforme per la gestione telematica dei verbali, dei rimborsi missione e dei bandi. Nel 2024
sono state predisposte le Linee guida per gli acquisti di beni e servizi finanziati da fondi di ricerca e di dottorato,
ed e stata rivista la disciplina dell’Albo docenti per i Master, a conferma di un crescente impegno per la
trasparenza e Uefficienza amministrativa.

Ambito Strategico 3: Comunita, Societa Civile e Territorio

Nel quadro dell’Ambito Strategico 3, il Dipartimento di Architettura e Progetto (DiAP) ha sviluppato, negli anni
2023 e 2024, una serie articolata di attivita coerenti con le linee strategiche individuate: promuovere la didattica
e la ricerca sui temi del benessere e degli stili di vita, rafforzare il rapporto con il territorio, migliorare la qualita
degli spazi e potenziare 'adesione a reti nazionali di orientamento e tutorato. Con riferimento al primo obiettivo -
incentivare la didattica e laricerca sui temi della salute e del benessere —iL DiIAP ha confermato il proprio impegno
attraverso numerose iniziative. Tra queste, si segnala la partecipazione al progetto “Orientamento Next
Generation - Universita del Lazio — Sapienza”, attivo dal 2023, e l'organizzazione di piu edizioni dell’evento “Roma
come stai?”, volto a stimolare il dibattito pubblico sui temi della salute urbana. Di rilievo sono anche le attivita a
carattere sociosanitario svolte in collaborazione con Ulstituto di Neuropsichiatria Infantile “Giovanni Bollea” e gli
ambulatori odontoiatrici per bambini con disturbi dello spettro autistico. Significativo € anche il contributo del
progetto “MaMa Rebibbia”, in corso dal 2019, cosi come quello del Giardino dei Passeggi nella sezione femminile
del carcere di Rebibbia. Parallelamente, il corso interdisciplinare “Le Scienze della Sostenibilita in Architettura”,
con una forte componente di docenti del DiAP, conferma Uattenzione alla formazione su tematiche emergenti.

Il secondo obiettivo — rafforzare la ricerca applicata in relazione al territorio — ha trovato una concreta attuazione
attraverso un’intensa attivita di collaborazione con enti pubblici e privati. Nel 2023 si registrano 11 contratti conto
terzi, 7 accordi istituzionali e 17 iniziative riconducibili alla Terza Missione, mentre nel 2024 tali numeri sono
ulteriormente aumentati. Tra i progetti piu significativi: la collaborazione con il Comune di Viterbo, 'Agenzia del
Demanio e il Ministero della Cultura, oltre alle attivita sviluppate con Legambiente e numerosi comuni del Lazio.
Le progettualita spaziano dalla riqualificazione urbana alla valorizzazione ambientale, con una forte enfasi sulla
sostenibilita, Uinclusione sociale e la rigenerazione degli spazi pubblici.

In relazione al terzo obiettivo — la valorizzazione degli spazi — il DiAP ha avviato un processo di razionalizzazione
delle proprie sedi. Nel 2023 ¢ stato trasferito un laboratorio nella sede di Valle Giulia, con una contestuale
riorganizzazione degli spazi amministrativi in vista della ristrutturazione della sede di Piazza Borghese. Nel 2024,
e stato realizzato un intervento di miglioramento delle condizioni climatiche della sede di via Flaminia, attraverso
la sostituzione degli infissi e Uaggiornamento dell’impianto di climatizzazione, accompagnato dalla progettazione
dei nuovi spazi dipartimentali.

Infine, rispetto al quarto obiettivo — PCTO e reti POT - si segnala la prosecuzione delle attivita di orientamento e
tutorato, anche se la proposta avanzata dal MAXXI per la realizzazione di un PCTO in collaborazione non € ancora
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stata attivata. Rimane tuttavia forte lUinteresse del Dipartimento nel consolidare queste reti, considerate
strategiche per rafforzare la connessione tra universita, scuola e territorio.

Ambito Strategico 4: Responsabilita Sociale

Nel biennio 2023-2024 il Dipartimento di Architettura e Progetto (DiAP) ha consolidato il proprio impegno nei
confronti della responsabilita sociale, sviluppando progettualita coerenti con le linee strategiche dipartimentali.
Le azioni messe in campo si sono focalizzate in particolare su tre assi portanti: il rafforzamento della didattica e
della ricerca sui temi dell’accessibilita e della sostenibilita, il sostegno al diritto allo studio e
l'internazionalizzazione attraverso attivita di cooperazione accademica e scientifica.

Conriferimento all’obiettivo volto a incentivare la didattica e la ricerca sui temi dell’accessibilita, nel 2023 e 2024
il Dipartimento ha partecipato attivamente a numerosi progetti di rilievo locale e internazionale. Tra questi si
segnalano: il progetto GRAB - Grande Raccordo Anulare delle Biciclette, finalizzato alla promozione di una
mobilita sostenibile e inclusiva; il progetto SEW LINE per la pianificazione di infrastrutture di mobilita in aree
periurbane e rurali; e le attivita di riqualificazione urbana e accessibilitd connesse alla nuova tramvia Termini-
Vaticano-Aurelio e alla stazione metro Colosseo. L’'impegno del DiAP si & inoltre espresso attraverso progetti di
lungo corso come ArchiDiAP, la piattaforma Archi+ sviluppata in collaborazione con Open City Roma, e Uiniziativa
di Terza Missione “Raccontare Architetture, Costruire Comunita”, che si propone di valorizzare il patrimonio
architettonico contemporaneo coinvolgendo le comunita locali. Nel 2024, queste iniziative sono state
ulteriormente arricchite con nuovi progetti ad alto impatto sociale e ambientale, quali il Piano di Recupero del
centro storico di Viterbo, il Masterplan per il quartiere Testaccio, e il progetto Aule Verdi, promosso dal Municipio
Il'in collaborazione con il DiAP, per la creazione di spazi educativi ecocompatibili. La costante attenzione ai temi
dellinclusione, della rigenerazione urbana e della sostenibilita testimonia Uimpegno del Dipartimento nel
tradurre laricerca in azioni concrete a favore delle comunita.

Sul fronte del diritto allo studio, il DiAP ha attivato nel 2023 un crescente numero di borse di studio nuovamente
incrementate nel 2024. Questi interventi hanno contribuito a sostenere il percorso formativo e di ricerca di
studenti meritevoli, con un’attenzione particolare alle tematiche di sostenibilita e accessibilita.

Relativamente alla cooperazione internazionale, € stato perseguito con continuita attraverso la partecipazione a
bandi di finanziamento e 'accoglienza di visiting professors e researchers provenienti da universita estere. Nel
2024 sono stati inoltre accolti quattro “free movers” a ulteriore dimostrazione del crescente interesse di studenti
e studiosi internazionali verso le attivita formative e di ricerca del DiAP.
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Riunione per la discussione della scheda monitoraggio PST DIAP

Verbale del 18 LUGLIO 2025 ORE 9.30

L'anno 2025 il giorno 18 del mese di luglio alle ore 9:30 risultano presenti alla riunione telematica con
collegamento via Meet al link https://meet.google.com/jeu-csvp-rvj
i seguenti membri del Dipartimento di Architettura e progetto

ANELLI DEBORA
ARBIZZANI EUGENIO
BALDUCCI FABIO
BELIBANI ROSALBA
BERTINI VIOLA
BOLOGNA ALBERTO
BRUSCHI ANDREA
CANGELLI ELIANA
CAPANNA ALESSANDRA

. CAPUANO ALESSANDRA

. CARPENZANO ORAZIO

. CATUCCI STEFANO

. CINQUEPALMI FEDERICO

. CONTEDUCA MICHELE

. CRICONIA ALESSANDRA

. DI GIACOMO ALESSANDRA

. GHIA MARIA CLARA

. GIOFRE’ FRANCESCA

. GIOVANNELLI ANNA

. GIOVENALE ANNA MARIA

. GRIMALDI ANDREA

. GUGLIERMETTI LUCA

. LAMBERTUCCI FILIPPO

. LANZETTA ALESSANDRO

. MARCHETTI MARCO

. MORAWSKI TOMMASO

. MORGIA FEDERICA

28. MOSCHETTI VINCENZO
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29. NECCIA ROBERTA

30. PENNACCHIA ELISA
31. PORQUEDDU LUCA
32. POSOCCO PISANA

33. REALE LUCA

34. SAGGIO ANTONINO
35. SALIMEI GUENDALINA
36. SICA FRANCESCO

37. SINISGALLI SILVIA GIULIA
38. SPIRITO GIANPAOLA
39. SPITA LEONE

40. TAJANI FRANCESCO
41. TOPPETTI FABRIZIO
42. TRASI NICOLETTA
43. VALERIANI ANDREA

La Direttrice, Prof.ssa Alessandra Capuano, apre la riunione spiegando che questa convocazione &
necessaria per raccogliere eventuali osservazioni, cosi da poter approvare la scheda del monitoraggio
e della rendicontazione dei Piani strategici dipartimentali 2023-2025 durante il prossimo Consiglio
telematico, previsto per il 23 luglio 2025. Attualmente, la scheda ¢ in fase di raccolta da parte della
Commissione, composta da Prof. E. Arbizzani (PO), F. Morgia (PA), Fabio Balducci (RTT), F. Castelli
(TAB) e M. Bianchi (Dottorando).

La documentazione definitiva di questo monitoraggio sara pronta in due fasi e dovra essere
corredata dalla delibera di approvazione del Consiglio di Dipartimento (CdD), da inviare entro le
seguenti date:

* PARTE A: entro il 31 luglio 2025
* PARTE B: entro il 31 ottobre 2025.

La commissione, con il supporto di Eliana Cangelli, Silvia Giulia Sinisgalli, Dario De Vincentiis e
Federica Volpi, sta raccogliendo i dati necessari per la consegna della Scheda di Monitoraggio e
Rendicontazione, prevista per il 31 luglio.

La Direttrice invita tutti i presenti a proporre suggerimenti e a segnalare eventuali modifiche o
integrazioni ai dati, cosi da perfezionare la scheda prima del Consiglio.

La Prof.ssa Morgia illustra tutti i dati raccolti fino ad oggi, spiegando nel dettaglio le varie voci. A
seguire, il Prof. Carpenzano invita tutti a controllare attentamente la scheda e a segnalare
tempestivamente eventuali integrazioni o modifiche, per essere pronti per I'appuntamento del 23
luglio.
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La Prof.ssa Capuano sottolinea I'importanza di inserire nella voce "Terza Missione” non solo i progetti
finanziati tramite bandi, ma tutte le attivita di TM a cui il dipartimento ha partecipato.

Interviene la Prof.ssa Posocco, delegata per TM del DiAP e della Facolta di Architettura, che evidenzia
guanto sia importante seguire il suggerimento della Prof.ssa Capuano, anche perché altri atenei non
partecipano a bandi di TM, quindi non si puo limitare la segnalazione solo ai progetti finanziati.

[l Prof. Arbizzani segnala che manca ancora un conto terzi, che dovra essere aggiunto.

Infine, la Prof.ssa Belibani invita la Prof.ssa Morgia a contattarla per il PCTO.

Esaurite tutte le argomentazioni, la riunione si conclude alle ore 10:15.
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